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الية الاستغناء عن مباني الجهة المؤجرة والانتقال إلى مباني أخرى ح

.للجهة

تغلة تسليم المباني غير المس
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عالية 

رة الاستغناء عن مباني الجهة المؤج

ة والانتقااال إلااى مباااني أخاارى حالياا

.للجهة

ة لهيئة تسليم المباني غير المستغل

عقارات الدولة 

متوسطة  

تحقيق تخفيض على العقود الجديدة ل

كفااااءة اانفاااالا مااان خااا ل تطاااوير 

ودراسااااااااااة كراسااااااااااة ال ااااااااااروط 

اء والموصااافات لعقاااود النبا اااة  بنااا

هن على دراساة وتقيايم الو ال الارا

لعقااااااد النبا ااااااة الحااااااالي  وتقياااااايم 

ات العمليااااااات الت ااااااغيلية والتحاااااادي

فيااا  التعاقدياااة الحالياااة  اااي إدارة وتن

العقد

منخف ة

مالية سحب تكاليف الم ااريل الرأسا

ات المرصودة للجهة قبل ث ث سانو

نصاة وغير المرتبطة تعاقدياً علاى م

.اعتماد





أتمتاااة ااجاااراءات الداخلياااة للجهاااة ور ااال كفااااءة •

الأعمااااال ماااان خاااا ل مبااااادرة التحااااول الرقمااااي 

ى وتحقيااق الأثاار المااالي علااى ميجانيااة الجهااة علاا

المدى القصير والبعيد

الحديث قلة معر ة الفريق باستخدام اانبام التقني•

مقاومة بعض الموبفين على استخدام النبام  •

التحااول ماان المعااام ت الورقيااة إلااى المعااام ت •

االكترونية 

لياال بناااء أنبمااة مساااندة للجهااة لجيااادة الكفاااءة وتق•

الوقت اانجاج ومتابعة المهام 

أتمتة كا ة ااجراءات •

مبنياة توطين الأنبماة  ات التكلفاة العالياة بمنبماة•

جهة داخليا من قبل إدارة تقنية المعلومات داخل ال

ريال سعودي 10,500,000

•-

مقاول خاص بمتمتة ااجراءات •

ورش تدريبية لر ل أداء الموبفين •

ات دعم من رئيس الجهاة لتعمايم وتطبياق ااجاراء•

راد الماا كورة  ااي الاادليل الاستر ااادي وتوجياا  أ اا

ثاار الجهااة باتباااج ااجااراءات الجدياادة وتو ااي  الأ

الناتج من تطبيقها

اء الااادعم مااان خااا ل تطاااوير بااارامج تحفيجياااة لبنااا•

روح تنا سية إيجابية بين الفروج

لماوارد خ ل السانة الأولاى يمكان تخفايض تكلفاة ا•

% 40أورالا  حبر   معدات بنسبة )من 

مااااان ا اااااراد الجهاااااة اار اااااادات % 80تطبياااااق •

التوجيهية خ ل الستة  هور الأولى 
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