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بالمبلغتهاومقارنالمئويةالنسبةمنالغرامةمقدارحسابالمستفيدةالجهةعلىوالجزاءاتالغراماتتطبيقعند

من(%20)المتعاقدعلىالمفروضةالغراماتتتجاوزلاأنعلى،التاليالجدولوفقمنهماالأعلىوأخذالمقطوع

ي(%6)والعقدقيمة
 
:التوريدعقودف

(مبلغ مقطوع)مقدار الغرامة (نسبة مئوية)مقدار الغرامة وصف الغرامةم

1
د تخلف أحد المتعاقدين عن الموع

.عالمحدد لاستلام وتسليم الموق

من قيمة %( 1.5)غرامة قدرها 

لف المستخلص الشهري على المتخ

.عن موعد الاستلام عن كل أسبوع

على ( ريال1,000)غرامة قدرها 

المتخلف عن موعد الاستلام عن 

.كل أسبوع

2

عدم تعويض المتعاقد للجهة 

لغ المستفيدة ما تم حسمه من مب

ن ال ن النقدي أو عدم تأمي  مبلغ التأمي 

ساعة من 48الناقص منه خلال 

.عليهاوقت تبليغه بالآلية المتفق

من كامل مبلغ %( 2.5)غرامة قدرها 

.الضمان النقدي يوميًا
.يوميًا( ريال2,000)غرامة قدرها 

3
ا عدم تقديم المتعاقد للوجبات نهائيًّ

ة .لتلك الفتر

من إجمالي %( 25)غرامة قدرها 

ة، ويت ن قيمة وجبات تلك الفتر م تأمي 

غ وجبات من مطاعم ملائمة مهما بل

ن النقدي .سعرها من مبلغ التأمي 

ويتم ( ريال1,500)غرامة قدرها 

ن وجبات من مطاعم ملائمة من  تأمي 

ن النقدي .مبلغ التأمي 

4

كل تقديم المتعاقد للوجبات بش

ي عددها عن أعداد 
ن
ناقص ف

.رةالوجبات المطلوبة لتلك الفت

من إجمالي %( 20)غرامة قدرها 

ة ويت ن قيمة وجبات تلك الفتر م تأمي 

غ وجبات من مطاعم ملائمة من مبل

ن النقدي .التأمي 

ويتم ( ريال1,000)غرامة قدرها 

ن وجبات من مطاعم ملائمة م ن تأمي 

ن النقدي .مبلغ التأمي 

م يإطاربوضعالجهةتلت   تربطفاتللمخالمصفوفةاعتمادخلالمنالتعاقديةوالجزاءاتالغراماتلتحديدمنهج 

:التاليةتالمستوياالمنهجيةهذهتتضمنانعلىللمخالفة،المحتملأوالفعلىيالأثربجسامةالجزاءمستوى

تبلا:منخفضتأثتر(1) جوهريانعكاسدونالمعالجةويمكنللخدمةانقطاعالمخالفةعلىيت 

يانقطاع:متوسطتأثتر(2)
 
.المستفيدينأوالأداءعلىيؤثرمؤقتتعطلأوللخدمةجزئ

اماتجوهرياخلالأوللخدمةكلىيانقطاع:مرتفعتأثتر(3) العقدبالت  
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(مبلغ مقطوع)مقدار الغرامة (نسبة مئوية)مقدار الغرامة وصف الغرامةم

5
ي تقديم المتعاقد للوجبات ناق

ن
صة ف

ة .أحد مكوناتها لتلك الفتر

من %( 10)غرامة قدرها 1.

إجمالي قيمة وجبات تلك 

ي حال كانت المادة
ن
ة ف الفتر

يمة الغذائية أساسية وتحسم ق

ة المكونات الناقصة من الوجب

ي حال
ن
بحسب سعر السوق ف

ي 
ن
عدم وجود وقت كاف

لتأمينها من قبل الجهة 

غرامة المستفيدة، وتتضاعف ال

ي حال نقص أكتر من 
ن
مواد 3ف

.غذائية أساسية

من إجمالي %( 5)غرامة قدرها 2.

ة ف ي قيمة وجبات تلك الفتر

حال كانت المادة الغذائية 

ونات ثانوية وتحسم قيمة المك

الناقصة من الوجبة بحسب

ي حال عدم 
ن
سعر السوق ف

ي لتأمينها م
ن
ن وجود وقت كاف

قبل الجهة المستفيدة، 

ي حال 
ن
وتتضاعف الغرامة ف

مواد غذائية 3نقص أكتر من 

.ثانوية

ي ( ريال500)غرامة قدرها 1.
ن
ف

حال كانت المادة الغذائية 

أساسية وتحسم قيمة 

ة المكونات الناقصة من الوجب

ي حال
ن
بحسب سعر السوق ف

ي 
ن
عدم وجود وقت كاف

لتأمينها من قبل الجهة 

غرامة المستفيدة، وتتضاعف ال

ي حال نقص أكتر من 
ن
مواد 3ف

.غذائية أساسية

ي ( ريال250)غرامة قدرها 2.
ن
ف

حال كانت المادة الغذائية 

ونات ثانوية وتحسم قيمة المك

الناقصة من الوجبة بحسب

ي حال عدم 
ن
سعر السوق ف

ي لتأمينها م
ن
ن وجود وقت كاف

قبل الجهة المستفيدة، 

ي حال 
ن
وتتضاعف الغرامة ف

مواد غذائية 3نقص أكتر من 

.ثانوية

6

م إذا تأخر المتعاقد عن بدء تقدي

ي
ن
الوجبة أكتر من نصف ساعة ف

ة .وجبات تلك الفتر

إذا كان %( 5) غرامة قدرها 1.

التأخت  من نصف ساعة إل 

ساعة من قيمة إجمالي وجبات

ة . تلك الفتر

إذا كان %( 10) غرامة قدرها 2.

يمة الـتأخت  أكتر من ساعة من ق

ة .إجمالي وجبات تلك الفتر

إذا ( ريال250)غرامة قدرها 1.

كان التأخت  من نصف ساعة 

إل ساعة من قيمة إجمالي 

ة . وجبات تلك الفتر

إذا ( ريال500)غرامة قدرها 2.

ن كان التأخت  أكتر من ساعة م

قيمة إجمالي وجبات تلك 

ة .الفتر

7

ة تقديم المتعاقد لوجبة مخالف

ي
ن
للقوائم الغذائية المعتمدة ف

.العقد

من قيمة %( 10)غرامة قدرها 

ة .إجمالي وجبات تلك الفتر

ة الت( ريال500)غرامة قدرها  ي للفتر

.حدثت بها المخالفة

8
استخدام أي صنف من الوجبة 

.نالغذائية المعادة للمستفيدي

من قيمة %( 5) غرامة قدرها 

ة مع ح سم إجمالي وجبات تلك الفتر

ي حدثت بها 
قيمة الوجبات التر

.المخالفة

مع حسم ( ريال250)غرامة قدرها 

ي حدثت بها 
قيمة الوجبات التر

.المخالفة
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(مبلغ مقطوع)مقدار الغرامة (نسبة مئوية)مقدار الغرامة وصف الغرامةم

9

تفيدين تقديم الوجبة الغذائية للمس

ي حال كان الصنف 
ن
غت  ساخنة ف

ي حال
ن
يقدم ساخن أو غت  باردة ف

رد كان الصنف يقدم بارد وفق ماو

ي الفصل الخامس 
ن
اطات)ف الاشتر

الصحية لضمان سلامة وجودة 

ن لها  ة المرحل-الأغذية والمتداولي 

(.الفقرة الأول–التاسعة 

من قيمة %( 10)غرامة قدرها 

ة .إجمالي وجبات تلك الفتر

ة الت( ريال500)غرامة قدرها  ي للفتر

.حدثت بها المخالفة

10

عدم حفظ الوجبات بصورة جيدة 

وملائمة بعد طهيها وفق ماورد 

ي الفصل الخامس 
ن
اطات)ف الاشتر

الصحية لضمان سلامة وجودة 

ن لها  ة المرحل-الأغذية والمتداولي 

(.الفقرة السادسة–التاسعة 

من قيمة إجمالي %( 2)غرامة قدرها 

ي حدثت
ة التر بها وجبات تلك الفتر

.المخالفة

ة ( ريال100)غرامة قدرها  للفتر

ي
.حدثت بها المخالفة التر

11

عند اكتشاف أي من مظاهر فساد

الطعام أو التلوث على الوجبة 

.الغذائية أو أحد مكوناتها

من قيمة كامل % 20غرامة قدرها 

م وجبات ذلك اليوم إضافة إل حس

ي
ة التر حدثت قيمة وجبات تلك الفتر

ي
:بها المخالفة مع تطبيق الآتر

.إنذار المتعاقد خطيًا1.

ات تطبيق الأنظمة والتعليم2.

ي مثل هذه 
ن
الحكومية ف

.الحالات

ي حالة التكرار تضاعف 3.
ن
ف

الغرامة، ويحق للجهة 

ً
ي
ا الحكومية سحب العمل جزت 

من المتعاقد وتأمينها على

.حسابه

إضافة (  ريال3,000)غرامة قدرها 

ترة إل حسم قيمة وجبات تلك الف

ي حدثت بها المخالفة مع تط
بيق التر

ي
:الآتر

.إنذار المتعاقد خطيًا1.

ات تطبيق الأنظمة والتعليم2.

ي مثل هذه 
ن
الحكومية ف

.الحالات

ي حالة التكرار تضاعف 3.
ن
ف

الغرامة، ويحق للجهة 

ً
ي
ا الحكومية سحب العمل جزت 

من المتعاقد وتأمينها على

.حسابه
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(مبلغ مقطوع)مقدار الغرامة (نسبة مئوية)مقدار الغرامة وصف الغرامةم

12

ي 
عند حدوث حالات تسمم غذات 

ن قبل نتيجة تناول الوجبة المقدمة م

.ختصةالمتعاقد المثبتة من الجهة الم

من قيمة إجمالي % 30غرامة قدرها 

ي
ر
مة المستخلص الشهري مع حسم ف

ذين الوجبات لعدد المستفيدين ال

ظهرت عليهم أعراض التسمم مع 

ي
:تطبيق الآتر

.إنذار المتعاقد خطيًا1.

ات تطبيق الأنظمة والتعليم2.

ي مثل هذه 
ن
الحكومية ف

ي جميع الأحوال 
ن
الحالات، وف

عن يتحمل المتعاقد التعويض

ار الناتجة عن حالات  الأضن

ي
.التسمم الغذات 

ي حالة تكرار حالات التسمم 
ن
ف

ي للمرة الثانية تضاعف
الغرامة الغذات 

وتطبق الأنظمة والتعليمات 

ي مثل هذ
ن
ه الحكومية المتبعة ف

الحالات ويحق للجهة الحكومية 

د سحب العمل جزئيًا من المتعاق

.وتأمينها على حسابه

ي حال عدم مقدرة الجهة 
ن
وف

همال المختصة من الاثبات نتيجة لإ

ي عدم حفظ عينة 
ن
المتعاقد ف

ديمها متكاملة من كل وجبة قام بتق

ساعة 72للمستفيدين ولمدة 

يق كعينات مرجعية فإنه يتم تطب

.مقدار الغرامة كاملة

مع ( ريال135,000)غرامة قدرها 

حسم قيمة الوجبات لعدد 

هم المستفيدين الذين ظهرت علىي

ي
:أعراض التسمم مع تطبيق الآتر

.إنذار المتعاقد خطيًا1.

ات تطبيق الأنظمة والتعليم2.

ي مثل هذه 
ن
الحكومية ف

ي جميع الأحوال 
ن
الحالات، وف

عن يتحمل المتعاقد التعويض

ار الناتجة عن حالات  الأضن

ي
.التسمم الغذات 

ي حالة تكرار حالات التسمم 
ن
ف

ي للمرة الثانية تضاعف
الغرامة الغذات 

وتطبق الأنظمة والتعليمات 

ي مثل هذ
ن
ه الحكومية المتبعة ف

الحالات ويحق للجهة الحكومية 

د سحب العمل جزئيًا من المتعاق

.وتأمينها على حسابه

ي حال عدم مقدرة الجهة 
ن
وف

همال المختصة من الاثبات نتيجة لإ

ي عدم حفظ عينة 
ن
المتعاقد ف

ديمها متكاملة من كل وجبة قام بتق

ساعة 72للمستفيدين ولمدة 

يق كعينات مرجعية فإنه يتم تطب

.مقدار الغرامة كاملة

13

عدم حفظ عينة متكاملة من كل 

وجبه قام المتعاقد بتقديمها 

ساعة 72للمستفيدين ولمدة 

.كعينات مرجعية

من قيمة إجمالي %( 5)غرامة قدرها 

ي حدثت
ة التر بها وجبات تلك الفتر

.المخالفة

من قيمة ( ريال250)غرامة قدرها 

ي
ة التر إجمالي وجبات تلك الفتر

.حدثت بها المخالفة
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14

عدم توفت  عبوات الطعام ذات 

الاستخدام لمرة واحدة لتعبئة 

ن ي لا تير
اول الوجبات للفئات التر

.وجباتها داخل المطاعم

من قيمة %( 5)غرامة قدرها 

ة الت ي إجمالي وجبات تلك الفتر

.حدثت بها المخالفة

ة ( ريال250)غرامة قدرها  للفتر

ي حدثت بها المخالفة
.التر

15

ة عند تحقق إحدى الحالات التالي

:يتم تطبيق الغرامة

ي1.
ن
ثبوت التلاعب أو الغش ف

.المواد الغذائية

د ثبوت قيام عمالة المتعاق2.

ة أثناء بالتلاعب بكميات التغذي

الطهي والصرف عن الكميات

.المقررة للفرد

من قيمة %( 5)غرامة قدرها 

إجمالي المستخلص الشهري مع 

ة ي حسم قيمة وجبات تلك الفتر
التر

حدثت بها المخالفة مع تطبيق

ي
:الآتر

.توجيه إنذار للمتعاقد1.

ي حالة تكرار التلاعب أو 2.
ن
ف

ي المواد الغذائية 
ن
الغش ف

امة للمرة الثانية تضاعف الغر

ب ويحق للجهة الحكومية سح

العمل جزئيًا مع تطبيق 

الأنظمة والتعليمات وإحالة

الأمر إل لجنة الغش التجاري

بلغ اللجنة المشكلة
ُ
بالنظر وت

ي بلاغات الغش والتحايل
ن
ف

.بوازرة المالية

ة( ريال22,500)غرامة قدرها  للفتر

ي حدثت بها المخالفة مع حس
م التر

ي
ة التر قيمة وجبات تلك الفتر

حدثت بها المخالفة مع تطبيق

ي
:الآتر

.توجيه إنذار للمتعاقد1.

ي حالة تكرار التلاعب أو 2.
ن
ف

ي المواد الغذائية 
ن
الغش ف

امة للمرة الثانية تضاعف الغر

ب ويحق للجهة الحكومية سح

العمل جزئيًا مع تطبيق 

الأنظمة والتعليمات وإحالة

الأمر إل لجنة الغش التجاري

بلغ اللجنة المشكلة
ُ
بالنظر وت

ي بلاغات الغش والتحايل
ن
ف

.بوازرة المالية

16

ل عند اكتشاف أي مادة غذائية داخ

وط  الموقع غت  مطابقة لشر

.ومواصفات المواد الغذائية

من قيمة %( 5)غرامة قدرها 

ة الت ي إجمالي وجبات تلك الفتر

.ادهاحدثت بها المخالفة مع استبع

ة ( ريال250)غرامة قدرها  للفتر

ي حدثت بها المخالفة مع 
التر

.استبعادها
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17
ن المتعاقد لمادة غذائ ية عدم تأمي 

.واحدة أو أكتر أو تأمينها ناقصة

من قيمة إجمالي % 10غرامة قدرها 

ي حدثت
ة التر بها وجبات تلك الفتر

ي حال عدم وجود 
ن
المخالفة وف

ي لتأمينها تحسم ق
ن
يمة وقت كاف

المادة الغذائية الناقصة حسب 

.أسعار العقد

.لا يوجد

18

ن مخ ام المتعاقد بتأمي  ن
زون عدم التر

المواد الغذائية الجافة أو مواد 

النظافة الشخصية أو المواد 

الاستهلاكية ذات الاستهلاك 

ي استهلاك 
ي تكفن

الواحد التر

.يوم30المستفيدين لمدة 

.لا يوجد
عن كل ( ريال1,000)غرامة قدرها 

.ةيوم حتر يتم تصحيح المخالف

19

اطات ام المتعاقد باشتر ن عدم التر

ي نقل المواد الغذائية وفق ماورد ف

اطات )الفصل الخامس  الاشتر

الصحية لضمان سلامة وجودة 

ن لها  ة المرحل-الأغذية والمتداولي 

(.الأول

.لا يوجد

عن كل ( ريال1,000) غرامة قدرها 

ة،  مع يوم حتر يتم تصحيح المخالف

ا إذا تعويض المواد المرفوضة فورً

كان من المنتجات الطازجة، وخلال

أيام من تاريــــخ الرفض إذا كانت( 3)

ي
ي تكفن

من مخزون الكميات التر

الوحدات المستفيدة من العقد 

.يوم30لمدة 

20

اطات ام المتعاقد باشتر ن عدم التر

ماورد استلام وتخزين الغذائية وفق

ي الفصل الخامس 
ن
اطات)ف الاشتر

الصحية لضمان سلامة وجودة 

ن لها  ل المراح-الأغذية والمتداولي 

(.الثانية والثالثة

من قيمة إجمالي %( 1)غرامة قدرها 

ها وجبات ذلك اليوم الذي حدثت ب

.المخالفة

ة الت( ريال250)غرامة قدرها  ي للفتر

.حدثت بها المخالفة

21

عدم صلاحية المواد الغذائية 

ن فيذ المخزنة من قبل المتعاقد لير

العقد وظهور نتيجة تحليلها من

ات وثبوت عدم صلاحيت ها المختتر

.للاستهلاك الآدمي

.لا يوجد
عن كل ( ريال5,000)غرامة قدرها 

.مادة
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م عند تحقق إحدى الحالات التالية يت

:تطبيق الغرامة

ي تقديم صورة لأصل1.
ن
التأخت  ف

المؤهلات العلمية وشهادات 

جمة للغة العربية من ة متر الختر

مكاتب معتمدة لأي من عامليه 

.يوم من بداية العقد90قبل 

ي2.
عدم مطابقة المسمى الوظيفن

ي عقد العمل مع المهنة 
ن
الوارد ف

ي الإقامة
ن
.الواردة ف

قيام العامل بمهام غت  المهام 3.

قامة المطابقة لمهنته المذكورة بالإ

.أو عقد العمل

عدم تقديم صورة من عقد العمل 4.

ن المتعاقد والعامل .بي 

.لا يوجد

يوميًا عن كل ( ريال100)غرامة قدرها 

ن تصحيح المخالفة .عامل لحي 

ي حال قلت المدة ( 1)لا تطبق الغرامة 
ن
ف

يومًا ( 90)المتبقية من العقد القائم عن 

ات عند توقيع العقد الجديد لوجود خطو

ب وقت سابقة مرتبطة بهذا الإجراء وتتطل

.لإنجازها

23

م عند تحقق إحدى الحالات التالية يت

:تطبيق الغرامة

ام العمالة بالنظافة 1. ن عدم التر

وط الصحية .الشخصية والشر

ام بالزي الموحد الرسم2. ن ي عدم الالتر

عاقد أو كانت متهالكة ولم يقم المت

.بتجديدها

ام بوضع بطاقات 3. ن عدم الالتر

.التعريف لفئات العمالة

.لا يوجد

يوميًا عن كل ( ريال150)غرامة قدرها 

ن تصحيح المخالفة .عامل لحي 

ي حال استمرار المخالفة الواردة  ف
ن
ي وف

ن ( 3)لأكتر من ( 2)الفقرة  أيام يتم تأمي 

ن الزي الموحد الرسمىي من مبلغ التأمي

.النقدي

24

م عند تحقق إحدى الحالات التالية يت

:تطبيق الغرامة

عدم استكمال المتعاقد للعمالة1.

يذ المطلوبة بالعقد عند بدء تنف

.العقد

عدم قيام المتعاقد باستخراج 2.

الشهادات الصحية من 

ن المستشفيات المعتمدة للعام لي 

ي الذين تم قبولهم مهنيًا و أمن
ن
يًا ف

.الوقت المحدد

ة إنتهاء صلاحية الشهادة الصحي3.

للعامل دون تجديدها خلال مدة 

.     العقد

ي حالة تغيب العامل لأسباب غ4.
ن
ير ف

رة .متر

.لا يوجد

يوميًا عن كل ( ريال200)غرامة قدرها 

ن تصحيح المخالفة .عامل لحي 

( 2)لا تطبق الغرامة على الفقرة: ملاحظة

ي حال قلة المدة المتبقية من الع
ن
قد ف

يومًا عند توقيع العقد( 90)القائم عن 

ة الجديد لوجود خطوات سابقة مرتبط

.بهذا  الإجراء وتتطلب وقت لإنجازها

ي عند تكرار غياب العامل كما هو موضح ف

رة، تضاعف( 4)الفقرة  لأسباب غت  متر

م الغرامة وعند تكرارها للمرة الرابعة يت

ق عليه استبدال العامل بعامل بديل تنطب

ي مدة أقصاها
ن
وط والمواصفات ف الشر

.شهر من تاريــــخ إبلاغ المتعاقد
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عند ظهور أعراض مرضية للعامل 

.اولم يتم الإبلاغ أو الإفصاح عنه
.لا يوجد

للعامل ( ريال3,000)غرامة قدرها 

ن تصحيح المخالفة م ع الواحد لحي 

.  إنذار المتعاقد خطيًا

ي حال تكرار المخالفة من أي
ن
وف

ن تضاعف الغرامة .من العاملي 

26

ن ممثل المتعاقد  عدم تعيي 

وع سعودي/بالموقع مدير المشر

30الجنسية قبل بداية العقد ب 

ف ة يوم أو عدم تبليغ الجهة المشر

وعنوانه على العقد بما يفيد تعيينه

فة بم ا أو عدم تزويد الجهة المشر

لاحيات يفيد بتفويضه بكافة الص

دون الرجوع للمتعاقد أو عدم 

ية تسجيله بالتأمينات الاجتماع

.بالموعد المحدد

.لا يوجد
عن كل ( ريال1,000)غرامة قدرها 

.لوبيوم إل أن يتم استيفاء المط

27

اقد عند إهمال أو تقصت  ممثل المتع

ي الموقع 
ن
وع أو / ف مدير المشر

ي مهامهم / مدير
ن
ف المطعم ف مشر

.لةالموضحة بجدول مواصفات العما

.لا يوجد

. يوميًا( ريال500)غرامة قدرها 

ي حال تكرارها
ن
وتضاعف الغرامة ف

ن تصحيح المخالفة .لحي 

28

ام أي عامل للآداب  ن عند عدم التر

والسلوك الإسلامية والعادات 

ناء المحلية للمملكة مثل الأكل أث

الصيام أو استخدام أو إحضار أي 

ها أو أي  ممنوعات كالدخان وغت 

ي الم
ن
.ملكةسلوكيات غت  مقبولة ف

.لا يوجد

يوميًا ( ريال1,000)غرامة قدرها 

ورًا لكل عامل مع استبعاد العامل ف

.أيام7وتوفت  بديل له بحد أقصى 
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ن وت ركيب عدم قيام المتعاقد بتأمي 

ي)
الجديدة ( الأدوات والأواتن

والمسعرة وفق ملحق نموذج رقم

.من بداية العقد( 7)

عن كل أسبوع %( 0.5)غرامة قدرها 

ن من المستخلصات الشهرية لحي

و ط تأمينها وتركيبها وفق الشر

.والمواصفات

.لا يوجد

30

ن بد يل عن عدم قيام المتعاقد بتأمي 

الأجهزة والمعدات والأدوات 

ي التالفة أو المفقودة و
مرور والأواتن

.أيام من إنذاره كتابيًا7

عن كل أسبوع %( 0.5)غرامة قدرها 

ن من المستخلصات الشهرية لحي

وط  ن بديل مطابق للشر تأمي 

.والمواصفات

ن 14وعند مرور  يوم دون تأمي 

ي
دة البديل يحق للجهة المستفن

ن البديل على حساب المت عاقد تأمي 

وحسم التكلفة من مستحقاته

.الشهرية

.لا يوجد

31

طال عدم قيام المتعاقد بإصلاح الأع

ي مرافق 
ن
أو التلف أو الكش ف

خدمات الإعاشة وتوابعها، بعد 

.إنذاره كتابيًا

من مستحقات %( 0.5)غرامة قدرها 

.عالمتعاقد الشهرية عن كل أسبو

ي حال استمرار المخالفة لأكث
ن
ر من وف

يوم تضاعف الغرامة، ويحق 14

ي أي وقت
ن
بعد للجهة المستفيدة ف

انتهاء المهلة المحددة بالإنذار 

ي للقيام بالإصلاحات أ و الكتاتر

لقيام بتعميد متعاقد آخر متخصص ل

ن ت ي كلا الحالتي 
ن
كون بالصيانة وف

تكاليف الإصلاح على حساب 

ه المتعاقد وتحسم من مستحقات

ي قام
ت الشهرية لصالح الجهة التر

بالإصلاح، بالإضافة إل حسم 

ية على المتعاقد كإتعاب إدار%( 10)

.من إجمالي قيمة الإصلاحات

ة ( ريال2,250)غرامة قدرها  للفتر

ي حدثت بها المخالفة
. التر

ي حال استمرار المخالفة لأكث
ن
ر من وف

يوم تضاعف الغرامة، ويحق 14

ي أي وقت
ن
بعد للجهة المستفيدة ف

انتهاء المهلة المحددة بالإنذار 

ي للقيام بالإصلاحات أ و الكتاتر

لقيام بتعميد متعاقد آخر متخصص ل

ن ت ي كلا الحالتي 
ن
كون بالصيانة وف

تكاليف الإصلاح على حساب 

ه المتعاقد وتحسم من مستحقات

ي قام
ت الشهرية لصالح الجهة التر

بالإصلاح، بالإضافة إل حسم 

ية على المتعاقد كأتعاب إدار%( 10)

.من إجمالي قيمة الإصلاحات
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انة عدم قيام المتعاقد بإصلاح وصي

الأجهزة والمعدات والأدوات 

ابيًا المسلمة له بعد إنذاره إنذاره كت

.أيام5بــ 

من قيمة الجهاز %( 5)غرامة قدرها 

.أو المعدة أو الأداة عن كل أسبوع

ي حال استمرار المخالفة لأ1.
ن
كتر ف

يوم تضاعف الغرامة، 14من 

ي ويحق للجهة المستفيدة ف

أي وقت بعد انتهاء المهلة 

ي ل لقيام المحددة بالإنذار الكتاتر

عاقد بالإصلاحات أو  بتعميد مت

انة آخر متخصص للقيام بالصىي

ن تكون ت ي كلا الحالتي 
ن
كاليف وف

.دالإصلاح على حساب المتعاق

ي حال توفت 
ن
بديل لا تطبق الغرامة ف

وط والمواصفات .مطابق للشر

.لا يوجد

33

عدم تجاوب المتعاقد بإصلاح 

ي الملاحظات من 
ن
الأعطال أو تلاف

اللجنة المشكلة لغرض الكشف

ة الدوري لأعمال الصيانة خلال المد

.المحددة

من مستحقات %( 0.5)غرامة قدرها 

.المتعاقد الشهرية حتر إصلاحها

ي أي
ن
وقت يحق للجهة المستفيدة ف

ذار بعد انتهاء المهلة المحددة بالإن

ي القيام بالإصلاحات أو بتعميد الكتاتر

صيانة متعاقد آخر متخصص للقيام بال

ن تكون تكال ي كلا الحالتي 
ن
يف وف

.الإصلاح على حساب المتعاقد

ة ( ريال2,250)غرامة قدرها  للفتر

ي حدثت بها المخالفة
. التر

ي أي
ن
وقت يحق للجهة المستفيدة ف

ذار بعد انتهاء المهلة المحددة بالإن

ي القيام بالإصلاحات أو بتعميد الكتاتر

صيانة متعاقد آخر متخصص للقيام بال

ن تكون تكال ي كلا الحالتي 
ن
يف وف

.الإصلاح على حساب المتعاقد

34

عدم استخدام المنظفات 

ي نظافة مرافق 
ن
والمطهرات ف

.خدمات الإعاشة وملحقاتها

من قيمة %( 10)غرامة قدرها 

ه وجبات ذلك اليوم الذي حدثت ب

.المخالفة

لليوم ( ريال1,500)غرامة قدرها 

. الذي حدثت به المخالفة
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ة يتم عند تحقق إحدى الحالات التالي

:تطبيق الغرامة

عدم نظافة مرافق خدمات 1.

الإعاشة وملحقاتها من 

ات ومعدات وأدوات ن .تجهت 

ات 2. عدم مكافحة الحشر

.والقوارض

عدم المحافظة على نظافة 3.

.االصرف الصحي أو تسليكه

عدم التخلص من مخلفات 4.

(.      النفايات)تحضت  الوجبات 

عدم فصل مواد النظافة عن 5.

ي المست
ن
.ودعالمواد الغذائية ف

من قيمة %( 10)غرامة قدرها 

ه وجبات ذلك اليوم الذي حدثت ب

.المخالفة

لليوم ( ريال1,500)غرامة قدرها 

. الذي حدثت به المخالفة

36

ن المتعاقد لمواد وأدوات عدم تأمي 

ي الفصل
ن
النظافة حسب ماورد ف

وط مرافق خدمات )السادس  شر

وط النظافة ومكاف-الإعاشة  حة شر

ات (.الحشر

من قيمة %( 10)غرامة قدرها 

ه وجبات ذلك اليوم الذي حدثت ب

.المخالفة

نها ويحق للجهة المستفيدة تأمي

على حساب المتعاقد وحسمها من

.مستحقاته الشهرية

لليوم ( ريال1,500)غرامة قدرها 

. الذي حدثت به المخالفة

نها ويحق للجهة المستفيدة تأمي

على حساب المتعاقد وحسمها من

.مستحقاته الشهرية
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